Объявление конкурса на занятие вакантных должностей
РГКП «Центр олимпийской подготовки «Нур-Султан»

Комитета по делам спорта  и физической культуры
Министерства культуры и спорта Республики Казахстан

Общие квалификационные требования к участникам конкурса:

РГКП «Центр олимпийской подготовки «Нур-Султан» Комитета по делам спорта и физической культуры Министерства культуры и спорта Республики Казахстан объявляет конкурс на замещение следующих вакантных должностей:  

-руководитель службы по обслуживанию и эксплуатации объекта Дворца единоборств, ЦОП Нур-Султан, категория А 3-1;

-главный инженер службы по обслуживанию и эксплуатации объекта Дворца единоборств, ЦОП Нур-Султан, категория А 3-1-1;

-руководитель отдела операционного контроля и спортивно-массовой работы объекта Дворца единоборств, ЦОП Нур-Султан,, категория А 3-1-1;

- главный инженер информационных технологий и медиа оборудовании Дворца единоборств службы слабых токов и технологий ЦОП Нур-Султан, категория А 3-1-1;

- заведующий фитнес центра Дворца единоборств ЦОП Нур-Султан, категория С 1;

РГКП «Центр олимпийской подготовки «Нур-Султан» находится по адресу: 010000, город Нур-Султан, ул. Кабанбай батыра 45а.

Основной деятельностью Предприятия является осуществление деятельности в области спорта.

1. Требование к участникам конкурса для занятия вакантной должности руководителя службы по обслуживанию и эксплуатации объекта Дворца единоборств: высшее образование в сфере естественных, технических наук и технологий, (экономическое) образование, стаж работы в областях, соответствующих функциональным направлениям должности не менее 3-х лет.


Руководитель службы должен знать: Закон Республики Казахстан                       «О физической культуре и спорте», Закон Республики Казахстан                                        «О противодействии коррупции», Закон «О гражданской защите»; Технический регламент «Общие требования к пожарной безопасности», Закон                                      «Об архитектурной, градостроительной и строительной деятельности в Республике Казахстан», Закон Республики Казахстан «Об информатизации», правила эксплуатации зданий и сооружений с технически сложными системами и механизмами, законодательные и иные нормативно-правовые акты, методические материалы по вопросам производственного планирования и оперативного управления производством, производственное планирование ремонтно-монтажных работ на предприятии, строительные нормы и правила (СНиПы) Республики Казахстан; современные методы ведения строительно-монтажных работ; - чтение, анализ технических чертежей, основы делопроизводства; Правила и нормы безопасности и охраны труда.


2. Требование к участникам конкурса для занятия вакантной должности главного инженера службы по обслуживанию и эксплуатации объекта Дворца единоборств высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет и имеющий 5 группу допуска до и выше 1000 Вольт в электроустановках.

Главный инженер службы по обслуживанию и эксплуатации объекта Дворца единоборств должен знать: Трудовой кодекс РК, Закон  «О физической культуре и спорте»; Закон «О противодействии коррупции» действующее Законодательство РК, в том числе: «Об обеспечении единства измерений», «О сертификации», «О промышленной безопасности на опасных производственных объектах»., «О пожарной безопасности»., «О безопасности и охране труда»., «Об охране окружающей среды»., Правила и нормы охраны труда, технику безопасности и противопожарную защиту., Служебную этику.

3. Требование к участникам конкурса для занятия вакантной должности руководителя отдела операционного контроля и спортивно-массовой работы высшее (и/или послевузовское) педагогическое (физкультура и спорт), юридическое или экономическое образование, стаж работы на руководящих должностях не менее 3-х лет или наличие опыта работы в области физической культуры и спорта не менее 5-х лет.

Руководитель отдела операционного контроля и спортивно-массовой работы должен знать: Трудовой кодекс РК .,Закон РК «О физической культуре и спорте; Закон «О противодействии коррупции»; Закон «О государственном имуществе»; Устав Предприятия; Закон «О языках в Республике Казахстан»; Методику и нормативно-правовые акты по организации и проведению спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятий; Основы финансово-хозяйственной деятельности; Профиль, специализацию и особенности структуры Предприятия; 
4. Требование к участникам конкурса для занятия вакантной должности главного инженера информационных технологий и медиа оборудовании Дворца единоборств службы слабых токов и технологий ЦОП Нур-Султан высшее техническое образование и стаж работы соответствующих функциональным направлениям должности не менее 2-х лет.


Главный инженер информационных технологий и медиа оборудовании Дворца единоборств службы слабых токов и технологий должен знать: постановления, распоряжения, приказы и другие нормативные документы по организации и эксплуатации структурированных кабельных и компьютерных сетей. Разрабатывать перспективы развития слаботочных систем, технологию систем обработки информации, особенности структуры локальных вычислительных сетей, сетевые технологии применения средств вычислительной техники и телекоммуникаций положения, инструкции и другие материалы вышестоящих органов, перспективы развития в области технического обеспечения, технологические мощности средств вычислительной техники, технические характеристики, конструктивные особенности, назначение и правила эксплуатации средств вычислительной техники, шлагбаумов, лифтового оборудования, серверного оборудования, сетевого оборудования,  правила техники безопасности, охраны труда и противопожарной защиты.

5. Требование к участникам конкурса для занятия вакантной должности- заведующий фитнес центром Дворца единоборств ЦОП Нур-Султан высшее образование по специальности (физическая культура и спорт, экономическое, техническое или гуманитарное) и стаж работы в областях, соответствующих функциональным направлениям должности не менее 3-х  лет. 
Заведующий фитнес центром Дворца единоборств должен знать: Трудовой кодекс РК, Закон «О физической культуре и спорте», Закон «О противодействии коррупции», Правила эксплуатации спортивных инвентарей, Стандарты, обязательным требованиям которых должны соответствовать физкультурно-оздоровительные и спортивные услуги, Этику делового общения, Основы делопроизводства, Правила и нормы безопасности и охраны труда. Основы экономики, организации труда и управления.
Лица, изъявившие желание принять участие в конкурсе, должны иметь следующие документы:

1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов;
2) копию документа, удостоверяющего личность;
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов);
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями;
5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность;
6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 21579).

7) справку о наличии либо отсутствии судимости.

Отсутствие одного из указанных документов является основанием для возврата документов участнику конкурса.

	Категория
	В зависимости от выслуги лет

	
	min
	max

	А3-1-1
	120917
	146777

	А3-1
	126664
	154679

	С1
	101523
	127143


Прием документов для лиц, претендующих на участие в конкурсе, осуществляется  с 11 по 25 мая 2022 года адресу: г. Нур-Султан, ул. Кабанбай батыра 45а РГКП «Центр олимпийской подготовки «Нур-Султан» 2 этаж, тел. 70-71-61: 
___________________________________
                                                                 

___________________________________
___________________________________

          (гражданский служащий)
Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на занятие вакантной
должности________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
С основными требованиями Правил проведения конкурса на занятие
должности ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и обязуюсь их выполнять.
Отвечаю за подлинность представленных документов.

   Прилагаемые документы:

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
           Адрес и контакный телефон _________________________________
__________________________________________________________________

_______________                         _______________________________
         (подпись)                                         
               (Фамилия, имя, отчество (при его наличии)
«____»_______________ 20__ г.

